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UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO
EDITAL DE SUSPENSAO DE PAGAMENTO N2 6, DE 15 DE JUNHO DE 2023

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO, nomeado pelo
Decreto de 30 de abril de 2020, publicado no Diario Oficial da Unido em 4 de maio de
2020, no uso de suas atribuigdes legais e estatutdrias, resolve:

1. Tornar publica a relagdo dos aposentados e/ou pensionistas que terdo o
pagamento do provento e/ou beneficio de pensdo suspenso por motivo de ndo
atendimento a convocagdo e respectiva notificagdo para realizar o recadastramento anual
do més de MARCO/2023:

N2 NOME CPF SITUACAO
01 SILVIA MARIA DE SA BARRETO PEREIRA 122.308.804-97 Aposentado
02 MARILUCE DE SOUZA ARAUJO 041.247.448-46 Aposentado
03 MARLY AYRES DE OLIVEIRA EMIDIO 063.804.764-15 Beneficidrio
04 SEVERINO JOSE DE LIMA 212.634.184-49 Aposentado
05 AUREA FRANCISCA DOS SANTOS SANTANA 232.732.244-87 Beneficidrio
06 EULALIA RODRIGUES BEZERRA 031.186.768-50 Beneficidrio
07 JOSE FRANCISCO MORAIS E SILVA 184.172.728-87 Beneficidrio
08 MAGALI_MARIA OLIVEIRA DOS SANTOS 191.463.884-00 Beneficidrio
09 MARIA BENTO RODRIGUES 832.017.424-49 Beneficidrio
10 MARIA LUCIA DE OLIVEIRA 181.020.264-72 Beneficidrio
11 MARIA LUCIA RAMOS CORREIA DA SILVA 409.694.444-00 Beneficidrio

2. O restabelecimento do pagamento do provento e/ou do beneficio de pensio
fica condicionado ao recadastramento mediante comparecimento pessoal do interessado
na Unidade de Recursos Humanos, sito a Rua Dom Manoel de Medeiros, S/N - Dois Irm3os
- Recife/PE - CEP: 52.171-900, Tel: (81) 3320-6149, portando a documentac¢do estabelecida
nos arts. 52 e 62 da ON SEGEP N9. 1, publicada no Didrio Oficial da Unido de 14 de janeiro
de 2013.

3. Na hipotese de moléstia grave ou de impossibilidade de locomogdo do
aposentado e/ou pensionista devera ser solicitada visita técnica, por meio do telefone (81)
3320-6149 ou 3320-6146 para comprovagdo de vida do titular do beneficio, ficando o
pagamento restabelecido provisoriamente até que seja realizada a visita.

MARCELO BRITO CARNEIRO LEAO
CAIXA ECONOMICA FEDERAL
SUPERINTENDENCIA NACIONAL CORREGEDORIA
EDITAL DE NOTIFICACAO

A CAIXA ECONOMICA FEDERAL, por meio da Corregedoria, notifica a empregada
SARAH DA NOBREGA VIARO, por se encontrar em lugar incerto e ndo sabido, o que
impossibilitou o contato pessoal, de sua condigdo de arrolada no Processo Disciplinar e
Civil da CAIXA n2 PB.4099.2023.C.500012, que resultou em seu enquadramento, conforme
Nota Juridica. Dessa forma, fica a senhora cientificada de que |he é concedido o prazo de
10 dias para que, se quiser, apresente defesa escrita em face do Relatdrio Conclusivo e da
Nota Juridica. Informamos que a Sra. poderda acompanhar o processo pelo Sistema SIDIS,
em caso de empregado ativo, ou solicitar copia em meio digital das pegas processuais, a
excecdo daquelas protegidas pelo sigilo Bancario, encaminhando um e-mail com o pedido
para representacdo regional de vinculagdo do processo. Fica a senhora desde ja, ciente que
0 processo tera continuidade, independentemente de sua manifestagdo.

ROBSON LINS RODRIGUES
Coordenador de Centralizadora

MINISTERIO DAS RELACOES EXTERIORES

SECRETARIA-GERAL DAS RELAGOES EXTERIORES
INSTITUTO RIO BRANCO
PORTARIA N¢ 8, DE 15 DE JUNHO DE 2023

A DIRETORA-GERAL DO INSTITUTO RIO BRANCO, no uso das
atribuigbes que |he confere o Decreto n? 11.357, de 1 de janeiro de 2023,
considerando o disposto no Regulamento do Curso de Aperfeicoamento de
Diplomatas, aprovado pela Portaria n2 348, de 14 de maio de 2021, publicada
no Diario Oficial da Unido de 17 de maio de 2021, resolve:

Divulgar a relagdo dos segundos-secretarios aprovados no
Septuagésimo Sétimo Curso de Aperfeicoamento de Diplomatas, conforme o
item 7.1 do Edital de 28 de margo de 2023:

Isadora Loreto da Silveira

Riane Lais Tarnovski

Leandro Pignatari Silva

Fldvio Beicker Barbosa de Oliveira

José Carlos Silvestre Fernandes

Filipe Brum Cunha

Julia Vita de Almeida Hage Chahine

Wallace Medeiros de Melo Alves

Ellen Cristina Borges Londe Mello

Lucianara Andrade Fonseca

Camilla Cora

Felipe Neves Caetano Ribeiro

Guilherme Fernando Rennd Kisteumacher

Jodo Lucas ljino Santana Santana

Vinicius Cardoso Barbosa Silva

Igor Andrade Vidal Barbosa

Vinicius Fox Drummond Cangado Trindade

Felipe Eduardo Liebl

Victor Campos Cirne

Guilherme Ferreira Sorgine

Jodo Soares Viana Neto

Flavia Cristina de Lima Ferreira Magrini

Laura Paletta Crespo

Fernanda Carvalho Dal Piaz

Geodrgenes Margal Neves

Ana Maria Garrido Alvarim

Ana Maria Sena Ribeiro Pasiani

Mariana da Silva Giafferi

Luiz Henrique Eller Quadros

Roberto Wazima Szatmari

Taind Leite Novaes

Vitor Augusto Carvalho Salgado da Cruz

Helges Samuel Bandeira

Danilo Zimbres

GLIVANIA MARIA DE OLIVEIRA
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Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico
http://www.in.gov.br/autenticidade.html, pelo cédigo 05292023061600079

MINISTERIO PUBLICO DA UNIAO

SECRETARIA-GERAL
EDITAL SG/MPU Ne 47, DE 15 DE JUNHO DE 2023

A SECRETARIA-GERAL DO MINISTERIO PUBLICO DA UNIAO, no uso de suas
atribuicdes, tendo em vista o que dispde o art. 22 da Portaria PGR/MPU n2 424, de
5/7/2013, e o art. 92 - inciso | da Lei n.2 13.316 de 20/07/2016, consoante informacdes
prestadas no expediente PGR-00200434/2023, resolve tornar publico o presente EDITAL DE
CONVOCAGAO PARA CONCURSO DE REMOCAO destinado a ocupantes de cargos de
Analista e Técnico do Ministério Publico da Unido, observadas as disposi¢des abaixo:

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES . B

1.1 O presente EDITAL DE CONVOCAGAO PARA CONCURSO DE REMOCGAO
observara o seguinte cronograma:

1.1.1 Serdo aceitas as inscricbes previamente registradas no sistema Horus
(http://horus.mpf.mp.br/) e vélidas até as 23h59 do dia 21/06/2023, horario oficial de
Brasilia.

1.1.1.1 Para fins de vigéncia das inscri¢Ges, utilizar-se-a como parametro o
horario oficial de Brasilia.

1.1.1.2 O quadro de vagas ofertadas sera publicado no enderego eletronico
https://www.mpu.mp.br/concursos/remocao/pagina-do-candidato/pagina-do-candidato até
as 19 horas do dia da publicagdo deste instrumento convocatério.

1.1.2 Divulgagdo do Resultado Preliminar até as 19 horas do dia 22/06/2023, no
endereco eletrénico https://www.mpu.mp.br/concursos/remocao/pagina-do-
candidato/pagina-do-candidato.

1.1.3 Prazo de Desisténcia e Registro de Impugnag¢bes das 8 horas do dia
23/06/2023 até as 19 horas do dia 27/06/2023, horério oficial de Brasilia.

1.1.4 Divulgagdo do Resultado Final no dia 30/06/2023, no Diario Oficial da
Unido.

1.1.5 Os candidatos poderdo obter informagdes e sanar duvidas referentes a
este instrumento convocatdrio por meio do endereco eletronico:
concursoderemocao@mpf.mp.br.

2. DOS REQUISITOS PARA A PARTICIPACAO NO CONCURSO

2.1. Poderdo participar do certame os servidores ocupantes dos cargos de
Analista ou Técnico da carreira do Ministério Publico da Unido, desde que:

a) tenham entrado em exercicio até 30/06/2022 no atual cargo efetivo,
considerando que o resultado do concurso sera divulgado em 30/06/2023;

b) ndo tenham sido removidos ha pelo menos 1 (um) ano, por meio de
concurso de remocgdo, considerado a partir da publicacio da portaria de remocgado,
observando-se o lapso temporal até a divulgacdo do resultado final;

c) ndo tenham sido removidos hd pelo menos 1 (um) ano, por meio de
permuta, considerado a partir da publicagdo da portaria de remogdo, observando-se o
lapso temporal até a divulgacdo do resultado final.

3. DA INSCRIGCAO

3.1 A inscricdo para o Concurso de Remogdo objetiva o preenchimento das
vagas ofertadas no presente certame, bem como das vagas remanescentes decorrentes do
seu processamento.

3.2. Serdo consideradas as inscrigdes dos servidores do Ministério Publico
Federal realizadas mediante preenchimento de formulario eletronico disponivel
exclusivamente por meio do sistema Hérus, no endereco eletronico:
http://horus.mpf.mp.br/ opgdo "GPSNet 2.0", menu "Concurso de Remogdo Periddico",
opgao "Registrar Intengdes de Unidade".

3.3. Serdo consideradas as inscricbes dos servidores dos demais ramos do
Ministério Publico da Unido realizadas mediante preenchimento de formulario eletronico
disponivel exclusivamente por meio do sistema Hoérus, no endereco eletrbnico:
http://horus.mpf.mp.br/ opcdo "Concurso de Remogdo Periddico - Registrar Intengdes".

3.4. Ndo serdo consideradas, para fins de participacdo deste certame, inscrigdes
realizadas apds o prazo estabelecido no item 1.1.1 deste Edital. Dessa forma, considerar-
se-a como extempordnea e sem nenhuma validade qualquer inscri¢do feita fora desse
periodo.

3.5. A participagdo no certame estd condicionada a inscricdo realizada pelos
meios eletrénicos indicados nos itens 3.2 e 3.3, sendo vedada qualquer outra forma de
inscri¢do.

3.6. Os servidores que efetuarem a inscricdo para as unidades de lotagdo do
Ministério Publico Federal em processo de fusdo, em caso de éxito na remocgdo, apds a
concretizagdo das fusdes, terdo lotagdo nas unidades de destino conforme quadro
abaixo:

UF | UNIDADE UNIDADE DE DESTINO
AC | PRM-CRUZEIRO DO SUL PR-AC
AM | PRM-TEFE PR-AM
BA | PRM-ALAGOINHAS PR-BA

BA | PRM-BOM JESUS DA LAPA
BA | PRM-CAMPO FORMOSO
BA | PRM-GUANAMBI

BA | PRM-IRECE

PRM-BARREIRAS
PRM-FEIRA DE SANTANA
PRM-VITORIA DA CONQUISTA
PRM-BARREIRAS/BOM  JESUS DA
LAPA

PRM-VITORIA DA CONQUISTA
PRM-EUNAPOLIS

BA | PRM-JEQUIE
BA | PRM-TEIXEIRA DE FREITAS

CE_| PRM-ITAPIPOCA PR-CE
CE | PRM-CRATEUS/TAUA PRM-SOBRAL
CE | PRM-SOBRAL* PR-CE
ES | PRM-CACHOEIRO DO ITAPEMIRIM PR-ES
ES | PRM-COLATINA PR-ES
ES | PRM-LINHARES PR-ES
ES | PRM-SAO MATEUS PR-ES
GO | PRM-ANAPOLIS PR-GO
GO | PRM-LUZIANIA/FORMOSA PR-GO
GO | PRM-ITUMBIARA PR-GO
GO | PRM-RIO VERDE/JATA[ PR-GO
MA | PRM-BACABAL PR-MA

MA | PRM-BALSAS

MG | PRM-IPATINGA

MG | PRM-MANHUACU/MURIAE

MG| PRM-PASSOS/S. SEB. DO PARAISO
MG | PRM-PARACATU/UNAI

MG/ PRM-PATOS DE MINAS

MG| PRM-POUSO ALEGRE

MG| PRM-TEOFILO OTONI PRM-GOV. VALADARES
MG | PRM-VICOSA/PONTE NOVA PRM-JUIZ DE FORA
MS | PRM-COXIM PR-MS

MS | PRM-NAVIRAI PRM-DOURADOS

MS | PRM-PONTA PORA PRM-DOURADOS

PR-IMPERATRIZ
PRM-SETE LAGOAS
PRM-JUIZ DE FORA
PRM-DIVINOPOLIS
PRM-UBERLANDIA
PRM-UBERLANDIA
PRM-VARGINHA

PA | PRM-PARAGOMINAS PR-PA
PA | PRM-REDENCAO PRM-MARABA
PA | PRM-TUCURUI PR-PA
PB | PRM-GUARABIRA PR-PB

PRM-CAMPINA GRANDE
PRM-CAMPINA GRANDE
PRM-CAMPINA GRANDE
AGOSTINHO/ | PR-PE

PB | PRM-MONTEIRO

PB | PRM-PATOS

PB | PRM-SOUSA

PE | PRM-CABO DE SANTO
PALMARES-PE
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PE_| PRM-SALGUEIRO/OURICURI PRM-SERRA TALHADA
Pl | PRM-CORRENTE PRM-PICOS

Pl | PRM-FLORIANO PRM-PICOS

Pl | PRM-PICOS PR-PI

PI_| PRM-SAO RAIMUNDO NONATO PRM-PICOS

PR | PRM-APUCARANA PRM-LONDRINA

PR | PRM-CAMPO MOURAO* PR-PR

PR | PRM-CAMPO MOURAO* PRM-LONDRINA

PR | PRM-FRANCISCO BELTRAO PRM-CASCAVEL

PR | PRM-GUAIRA PRM-UMUARAMA
PR | PRM-GUARAPUAVA PRM-PONTA GROSSA
PR | PRM-JACAREZINHO PRM-LONDRINA

PR | PRM-PARANAGUA PR-PR

PR | PRM-PARANAVAI PRM-MARINGA

PR | PRM-PATO BRANCO PR-PR

PR | PRM-UNIAO DA VITORIA PRM-PONTA GROSSA
RJ | PRM-ANGRA DOS REIS PR-RJ

RJ | PRM-ITAPERUNA PRM-C. DOS GOYTACAZES
RJ | PRM-MACAE PRM-C. DOS GOYTACAZES
RN | PRM-ASSU PRM-MOSSORO

RN | PRM-CAICO PR-RN

RN | PRM-PAU DOS FERROS PRM-MOSSORO

RS | PRM-BAGE PRM-PELOTAS

RS | PRM-BENTO GONCALVES PRM-CAXIAS DO SUL
RS | PRM-CANOAS PR-RS

RS | PRM-CAPAO DA CANOA PR-RS

RS | PRM-LAJEADO PR-RS

SC | PRM-CONCORDIA PRM-CHAPECO

SC | PRM-JARAGUA DO SUL PRM-JOINVILLE

SC | PRM-MAFRA PRM-JOINVILLE

SC | PRM-TUBARAO/LAGUNA PRM-CRICIUMA

SC | PRM-JOACABA PR-SC

SC |[PRM-RIO DO SUL PR-SC

SP_| PRM-ANDRADINA PRM-ARACATUBA

SP_| PRM-ASSIS PRM-MARILIA

SP_| PRM-SAO CARLOS PRM-ARARAQUARA
SP_| PRM-BRAGANCA PAULISTA PRM-CAMPINAS

SP_| PRM-GUARATINGUETA PRM-TAUBATE

SP_| PRM-ITAPEVA PRM-SOROCABA

SP_| PRM-JALES PRM-SAO JOSE DO RIO PRETO
SP_| PRM-JUNDIAI PRM-CAMPINAS

SP_| PRM-OSASCO PR-SP

SP_| PRM-OURINHOS PRM-MARILIA/TUPA
SP_| PRM-REGISTRO PR-SP

TO | PRM-GURUPI PR-TO

3.6.1 (*) A definicdo da lotagdo na unidade de destino sera realizada
posteriormente pela Administragdo Superior apds a conclusdo do processo de fusdo das
unidades, podendo acontecer:

UF UNIDADE UNIDADE DE DESTINO
CE PRM-SOBRAL PR-CE

CE PRM-SOBRAL PRM-SOBRAL

PR PRM-CAMPO MOURAQO PR-PR

PR PRM-CAMPO MOURAQO PRM-LONDRINA

3.6.2. Os servidores que efetuarem a inscrigdo para as unidades de lotagdo
objeto de redistribuicdo tempordria, em caso de éxito na remogdo, oficiardo nas unidades
existentes conforme quadro abaixo :

RAMO |UF | UNIDADE
MPT CE _|PTM-LIMOEIRO DO NORTE
MPT CE | PTM-SOBRAL

UNIDADE REDISTRIBUIDA
PRT-72 REGIAO/CE
PRT-72 REGIAO/CE

MPT MA | PTM-BACABAL PRT-162 REGIAO/MA
MPT MA | PTM-CAXIAS PRT-222 REGIAO/PI

MPT MS | PTM-CORUMBA PRT-242 REGIAO/MS
MPT MT | PTM-AGUA BOA/ BARRA DO GARCAS PRT-232 REGIAO/MT
MPT MT | PTM-CACERES PRT-232 REGIAO/MT

MPT PB | PTM-PATOS PTM-CAMPINA GRANDE
MPT TO [PTM-GURUPI PTM-PALMAS

3.6.3 Os servidores que efetuarem a inscrigdo e obtiverem éxito na remogdo
para os Oficios da Amazonia Ocidental em Brasilia ou da Amazonia Oriental em Brasilia
terdo a atuagdo fisica na Procuradoria Regional da Republica da 12 Regido, em Brasilia/DF,
conforme quadro abaixo.

UF | OFicIO SIGLA DO OFIiCIO LOCAL DE ATUACAO
FISICA
AM| Oficio da AmazOnia Ocidental | OFAMOC-BRASILIA -| PRR-12 Regido, Em
em Brasilia MANAUS / AM Brasilia/DF
PA| Oficio da Amazénia Oriental em | OFAMOR-BRASILIA - BELEM | PRR-12  Regido, Em
Brasilia / PA Brasilia/DF

3.7. As informagdes prestadas no formuldrio de inscricdo sdo de inteira
responsabilidade do candidato.

3.8. A constatagdio de ma-fé nas declaragbes prestadas pelos candidatos
acarretard as cominacgdes legais pertinentes, além da anulagdo do ato de remogdo, se ja
efetivado, sem qualquer 6nus para a Administragdo.

3.9. Os servidores que estiverem em trabalho a distdncia ou lotados
provisoriamente, aguardando vagas para remog¢do por motivo de saude, com laudo da
Junta Médica Oficial, pela remog¢do definitiva, ou para acompanhar cénjuge ou
companheiro(a), nos termos do art. 12 - § 12 e § 12-A , da Portaria PGR/MPU n¢ 424, de
05/07/2013, sdo inscritos de oficio no presente concurso de remogdo, com preferéncia
sobre os critérios de classificagdo dispostos no item 4.1.

3.9.1 Quando a lotagdo proviséria for concedida em situagdes de saude
transitdrias, mediante parecer da Junta Médica Oficial, ndo havera a inscrigdo de oficio do
servidor. -

4. DA CLASSIFICACAO NO CONCURSO

4.1. Se o numero de interessados for maior que o das vagas oferecidas em cada
unidade de lotagdo, observar-se-do, sucessivamente, para fins de classificagdo e, se
necessario, de desempate, os seguintes critérios:

a) maior tempo de servigo ininterrupto no respectivo cargo;

b) maior tempo de servigo ininterrupto em cargo de provimento efetivo no
Ministério Publico da Unido;

¢) maior tempo de servigo publico federal, somado ou ininterrupto;

d) tiver maior numero de filhos menores de 21 anos e dependentes
econdmicos registrados em seus assentamentos funcionais; e

e) maior idade.

4.2. O tempo de servigo especificado nas alineas "a", "b" e "c" do item 4.1 serd
apurado em dias corridos.

4.3. O tempo de servigo especificado nas alineas "b" e "c" do item 4.1 somente
serd considerado averbado nos assentamentos funcionais do servidor até a data da
publicagdo deste edital, admitindo-se a contagem do tempo de servigo nos casos em que
o requerimento de averbagdo tenha sido protocolado até a data mencionada, desde que
devidamente instruido com a certiddo de tempo de servigco, ndo se aceitando qualquer
outra forma de comprovacgdo.

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico
http://www.in.gov.br/autenticidade.html, pelo cédigo 05292023061600080

4.4. Na data prevista no item 1.1.2, a Secretaria-Geral do Ministério Publico da
Unido fara a divulgagdo do Resultado Preliminar contendo a lista de classificagdo provisoéria
dos candidatos, conforme critérios definidos no item 4.1

4.5. Os candidatos terdo o prazo previsto no item 1.1.3 para solicitarem a
desisténcia do concurso de remocgdo, exclusivamente por meio do sistema Hoérus no
endereco eletrénico: http://horus.mpf.mp.br/.

4.5.1 Os servidores do Ministério Publico Federal poderdo proceder a sua
desisténcia mediante exclusdo do registro de intengdes exclusivamente por meio do
sistema Horus, opgdao "GPSNet 2.0", menu "Concurso de Remogdo Periddico", opgdo
"Registrar Desisténcia e Impugnagao".

4.5.2 Os servidores dos demais ramos do Ministério Publico da Unido poderdo
proceder a sua desisténcia mediante exclusdo do registro de intengdes disponivel
exclusivamente por meio do sistema Hoérus, opgdo "Concurso de Remogdo Periddico -
Registrar Desisténcia".

4.5.3 A desisténcia prevista neste edital refere-se somente ao presente
concurso

de remogdo. Caso o servidor ndo tenha mais interesse em participar de
concursos de remogdo de servidores do MPU, deverad excluir suas opgdes registradas no
sistema Hérus apds o encerramento deste certame.

4.5.4 Durante o processamento do Concurso de Remogdo é possivel a
ocorréncia de reposicionamento, o qual pode se dar inclusive com participantes ja
posicionados, tendo em vista o atendimento dos critérios classificatorios estabelecidos
neste Edital, bem como a ordem de preferéncia das unidades estipulada pelos candidatos
no ato de inscrigdo.

4.5.5 As desisténcias ocorridas no prazo de que trata o item 1.1.3 ensejardo o
reprocessamento dos inscritos, respeitando-se os critérios de classificagdo estabelecidos no
item 4.1.

4.5.6 Ndo se configura prejuizo ao candidato ou descumprimento do edital o
fato de servidor mais antigo ocupar vaga remanescente e ndo vaga disposta no quadro de
vagas do presente certame.

4.6. Poderdo os interessados, no periodo disposto no item 1.1.3, impugnar a
relacdo dos inscritos, registrando requerimento devidamente instruido com as provas
pertinentes, exclusivamente por meio do sistema Hoérus no enderego eletrbnico:
http://horus.mpf.mp.br/.

4.7. Caso ndo persista o interesse pela remogdo para a(s) opgdo(des)
registrada(s) no periodo de inscrigdo, ainda que ndo tenha obtido éxito até o Resultado
Preliminar divulgado na forma do item 4.4, o servidor devera efetuar a desisténcia total ou
parcial do concurso. Todas as opgGes mantidas serdo consideradas quando da apuragdo do
Resultado Final.

4.8. No periodo de desisténcia de que trata o item 1.1.3, ndo sera permitida a
reinsercao de qualquer opgao, ainda que seja(m) a(s) anteriormente descartada(s).

4.9. Findo o prazo definido no item 1.1.3, decai o direito de desisténcia a
remogdo, ndo sendo avaliados quaisquer pedidos extempordneos.

4.10. Apds decididas as impugnagdes referidas no item 4.6, sera publicada a
lista de classificagdo no endereco eletronico:
https://www.mpu.mp.br/concursos/remocao/pagina-do-candidato/pagina-do-candidato.

4.11. N3o apresentadas impugnagdes ou decididas as que forem interpostas, a
remocdo far-se-a por ato da Secretaria-Geral do Ministério Publico da Unido.

5. DAS DISPOSICOES GERAIS

5.1. O servidor lotado provisoriamente, em exercicio provisério ou cedido para
outro drgdo, observadas as disposi¢cGes do item 2.1 deste Edital, podera participar do
concurso de remocdo, ficando a lotagdo ou o exercicio consequentemente interrompidos,
a contar do ato de remogdo, em caso de éxito.

5.1.1. O servidor lotado provisoriamente ou em exercicio provisério em outro
ramo do MPU devera acessar o sistema Hoérus com o login e senha do ramo de origem.

5.2. O servidor licenciado sem remuneragdo poderd participar do presente
certame, ficando a licenga consequentemente interrompida em caso de éxito.

5.3. O servidor removido devera permanecer por, no minimo, 1 (um) ano na
nova sede, ressalvados os casos de remocdo no interesse da Administragdo.

5.4. A unidade de Gestdo de Pessoas de origem deverd adotar as providéncias
necessdrias a apresentagdo dos servidores de seus quadros que obtiverem éxito no
certame, que se enquadrem nas hipoteses previstas nos itens 5.1 e 5.2, a unidade de
destino.

5.5. A unidade de destino devera informar, imediatamente, por meio de oficio,
a Secretaria de Gestdo de Pessoas do ramo respectivo a apresentagdao dos servidores
removidos.

5.6. As despesas decorrentes da mudanga para a nova unidade de lotagdo
correrdo integralmente por conta do servidor.

5.7. O periodo de trdnsito serd de 15 (quinze) dias, devendo o deslocamento
ser

iniciado apds decorridos 5 (cinco) dias Uteis de exercicio do novo servidor,
configurando falta grave para fins disciplinares, sem prejuizo de outras penalidades
administrativas, a permanéncia na unidade de origem apds o inicio do prazo definido para
o deslocamento.

5.7.1 Nos casos em que o reposicionamento enseje a remogdo de candidatos
entre unidades reciprocas, as chefias das unidades envolvidas terdo 15 (quinze) dias, a
contar

da publicagdo do Resultado Final, para informar a Secretaria de Gestdo de
Pessoas o prazo acordado entre elas para liberagdo dos servidores removidos. Ndo se
atendendo ao prazo estipulado, serd de competéncia da Secretaria de Gestdo de Pessoas,
obedecendo-se aos critérios de razoabilidade e proporcionalidade, a propositura de tal
lapso temporal.

5.7.2 Podera ser concedido prazo de até 30 (trinta) dias para deslocamento,
desde que devidamente justificado pelo requerente, cabendo a decisdo a Secretaria-Geral
do Ministério Publico da Unido.

5.8. Ndo é devido periodo de transito a servidor que ndo altere efetivamente
sua residéncia e em casos de remogdo para municipios limitrofes.

5.9. Na hipdtese de o servidor encontrar-se legalmente afastado, o prazo de
deslocamento para a nova sede sera contado a partir do término do afastamento (art. 18,
§ 19, Lei n.” 8.112, de 11/12/1990).

5.10. Este Edital entra em vigor na data de sua publicagao.

ELIANA PERES TORELLY DE CARVALHO
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